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CURRICULUM VITAE  
 

Proposed role in the project:  

 

1. Family name:  KRÉMER 

 2. First names:   Balázs 

3. Date of birth:  23/08/1957 

4. Nationality :   Hungarian 

5. Civil status :   married, two children 

6. Education :    

Institution ( date from- date to) Degree(s) or Diploma(s) obtained 

Hungarian Academy of Sciences 1997 PhD Sociology 

Eötvös Loránd University 1976 - 1983 MA Sociology 

Eötvös Loránd University 1976 - 1982 MA Mathematics and Physics 

 

7. Language skills : (Indicate competence on a scale of 1 to 5 (1 – excellent, 5 - basic)  

Language  Reading Speaking  Writing  

English 1 1 1 

Hungarian (mother tongue) 1 1 1 

French  3 3 3 

Russian 3 2 1 

 

8. Membership of professional bodies:  

   Member of the board of Motivation Foundation for Helping People with Disabilities, 

 Member of the Rezsõ Hilscher Social Policy Association, 

 

 

9. Other skills (e.g. Computer literacy, etc.):  IT skills: Microsoft Office, Internet, SPSS 
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10. Present position: Professor – University of Debrecen, Dept. of Sociology and Social Policy 

11. Years within the company: 7 

12. Key qualifications: 

 Program/project monitoring and evaluation; Program management 

 Supervising project implementation 

 Co-operation with international organisations (EU-PHARE, World Bank, OECD, Council of 
Europe) 

 Experience in socio-economic and labour development issues 

 Researches in social policy and sociology 

 Managing and designing information system-development projects 

 Managing, controlling and developing country wide statistical information service 

 Program/project planning and design 

 Setting up and running organisational units 

 Managing nation-wide public administration organisations, institutions 

 Working in international teams 

 Teaching, giving lectures at university level 

 Managing GIS (geographical information system) development projects 
 

13. Specific experience in the region: 

Country  Date from – Date to 

Serbia (Yugoslavia) 04.-06. 2002. 

Albania  04.-10.2001.  

Ukraine, Latvia 01-12.2000.  

Romania  1998-2000. (short terms, several times) 

 

14. Professional experience 

Date Location Company Position Description 

10.2010. – 07.2011. Brussels EESC Personal expert of 

the rapparteur 

Contribution to EU 

Roma strategy 

11.2009.- 05.2011. Hungary Institute of Social 

and Labour Policy 

Head of  “research 

pillar”  

aiming at surveys on 

the Roma and disabled 

persons, as high-risk 

groups of social 

exclusion (EU 

sponsored, TÁMOP 
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5.4.1.) 

 

05.2008 – 12. 2008. Hungary Institute of Social 

and Labour policy  

Professional project 

leader  

EU sponsored HEFOP 

2.2. program on 

helping long-term 

unemployed to labour 

markets 

01.-2003. – 

03.2010. 

(external contract)  

Hungary - Brussels Ministry of Social 

Affairs 

Delegate to 

Indicator Sub-

Group of Social 

Protection 

Committee, EU 

Commission 

Elaborating and 

developing social 

exclusion indicators, 

and monitoring the 

ongoing social 

developments by using 

the agreed set of 

indicators 

01. 2007 – 11.2010. Hungary Prime Minister’s 

Office 

Senior adviser Child welfare and 

equal opportunity 

strategy 

08. 2004 - today Hungary University of 

Debrecen 

expert Several EU sponsored 

projects in the 

framework of 

Hungarian Operative 

programs, Leonardo, 

Equal, etc. 

07.2004.- 04. 2006. 

(long term 

contract)  

Hungary PHARE sponsored 

program – 

consortium led by 

Aegis Media 

Hungary Ltd.  

Project director Program for the 

Creation of Inclusive 

Society – Roma Anti-

discriminatory project 

composed by media 

campaign, education 

and research 

components 

07.2002 – 

2005.(long term 

external expert 

Hungary Prime Minister’s 

Office 

Adviser Advised in welfare 

policies, demographic 

impacts and 

implications of policies, 
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contract) with special regards to 

child welfare 

06.-10. 2002. (short 

term) 

Hungary Ministry of Labor 

and Employment 

Consultant Elaborated ToR for 

tendering an 

evaluation of PHARE 

programme; 

developed public work 

programmes to 

improve Roma 

employment 

09.2002-03. 2008 

(long term 

contract)  

Hungary On behalf of D&D 

Fin. Cons. Ltd. –the 

client is: Ministry of 

Health, Social and 

Family Affairs 

Consultant Advised in strategies 

related to the EU 

accession; Joint 

Integration 

Memorandum, 

participating in EU 

Social Protection 

Committee, Indicator 

Sub-group  

04-06.2002  FR of Yugoslavia OSCE Expert Expert on Roma 

economic and labour 

development, - 

evaluating relevant 

public welfare and 

labour schemes and 

elaborating 

government strategies 

integrating the Roma 

into labour markets,  

04.-10. 2001   Albania ILO  Project Leader Developed 

administrative tools  

for social service sector 

in Albania 

05. 2000. – 07. 

2001 (permanent 

civil service job) 

Hungary National Labour 

Centre 

Director of 

Research and 

Analysis, between 

2000. 06.-11. Acting 

 (NLC is the 

headquarter office of 

Public Employment 

Services) Monitoring, 
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director general evaluating Hungarian 

labour policies, 

schemes and 

programs, (directing 

NLC)  

01-12.2000 (one 

study contract) 

 Hungary, Ukraine, 

Latvia 

OSI-LGI Consultant Comparative 

evaluation study of 

“The Impact of 

Decentralisation to 

Social Policy in 

Hungary, Latvia, and 

Ukraine” 

1998-2000  (short 

terms) 

Romania School of Social 

Policy and Social 

Work Ciuc, 

Romania 

Technical Assistant Provided technical 

assistance for the 

establishment of a 

regional training centre 

on welfare 

administration, 

management and 

social work 

03-12. 1998 (short 

terms) 

Hungary Government Office 

of Ethnic Minorities 

Consultant Prepared a mid-term 

plan for improving the 

social integration of 

Roma population 

1997 – 2000 (civil 

service job) 

Hungary Social Policy 

Development 

Centre, Ministry of 

Welfare 

Director  Managing data 

gathering, information 

service and monitoring 

of national social policy 

schemes and 

programs, elaborating 

national action plans 

and social 

development 

programs, 

representing Hungary 

in international 

organisations’ social 

commitees (OECD, 
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CoE, etc.)  

1996 – 2000 

(occasional) 

Hungary European Centre 

for Social Policy 

Liaison Officer  Facilitating the 

participation of 

Hungarian social policy 

scholars and experts in 

international research 

and development 

programs  

 

1996 (specific 

contract) 

Hungary  Ministry of Welfare Evaluator Evaluated projects 

supported by the 

PHARE Social Policy 

Innovation Fund /  

Evaluating the 

contribution of NGOs 

to the social policy 

tasks in Hungary 

 

1996 (specific 

mission) 

Hungary Ministry of Welfare Team Leader Prepared the setting-

up of license criteria 

for social service 

providers 

1994 – 1995 (short 

terms) 

Hungary  Ministry of Welfare Evaluator Developed tools for 

monitoring and 

evaluating PHARE 

Social Innovation Fund 

projects 

1994 (short terms)  Hungary, UK OECD  Consultant Project on co-

operation between 

state and non-state 

agencies in the sphere 

of social services 

1993(short terms) Hungary OECD Advisor Social Welfare country 

studies and reports 
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1992 – 1993 (short 

terms) 

Hungary Ministry of Welfare Consultant Prepared Social 

Welfare component of 

EC PHARE project,  

1991 – 1997 

(1991-1996 part 

time; 1996-1997 

full time, civil 

service) 

Hungary Social Welfare and 

Methodological 

Institute, Ministry 

of Welfare 

Head of 

Department 

See above – Social 

Welfare and 

Methodological 

Institute was the pre-

form of Social Policy 

Development Center  

since 1984 until 

today (giving 1-2 

lectures in each 

semester)  

Hungary ELTE University, 

Institute of 

Sociology and 

Social Policy 

Lecturer - Teaching social 

project design, 

management, 

monitoring and 

evaluation, lectures on 

poverty and poverty 

(social exclusion) relief 

policies  

1982 – 1996 Hungary Hungarian 

Academy of 

Sciences, Institute 

of Sociology 

Research Fellow  Social research on 

social and labour 

structures, 

stratification and 

policies 

 

15. Other relevant information:  

Several publications in Hungarian and English language on social and labour issues, giving lectures and 

courses on social and public policies at different universities: ELTE – Budapest; Pécs, Debrecen, Cork, Irl; 

participating at several international conferences 

Balázs Krémer 

Budapest  21.09.2011. 

PUBLIKÁCIÓS LISTA    

(list of publications – in Hungarian language)  

Dr. Krémer Balázs 
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I. Könyv (Books) 

 

Magyarországon magyarul  (in Hungary, in Hungarian language)– 4 

 

1. Győri Péter, Ikvai Szabó Imre, Krémer Balázs: Budapesti Szocális Charta, 1997, Budapest Főváros 
Önkormányzata 

2. Uniós politikák és Nemzeti Akciótervek a szegénység és a társadalmi kirekesztettség elleni 
küzdelemre, MEH-STRATEK, Stratégiai Füzetek 15, Budapest, 2003 

3. Bevezetés a szociálpolitikába, Napvilág Kiadó, 2009 
 

Magyarországon, magyarul –szerkesztés (Edited books) – in Hungarian) - 1 

      1. Munkanélküliség, Szociálpolitikai Értesítő, 1990/1 (szerk.) 

 

IV. Könyvfejezet (Chapters in books) 

 

Külföldön idegen nyelven  (In abroad)– 1 

 

1. - Deák Ágnes: Shifts in the Welfare Mix - The Case of Hungary in: Welfare Mix, Eurosocial, Bécs, 
1985. 

 

Magyarországon idegen nyelven  (In Hungary –foreign language)– 4 

 

1. - Závada Pál: An Interpretation of the Economic-Social Reform and it’s Motives, in: Economy and 
Society in Hungary, MKKE, 1986. (ed: Andorka R.-Kolosi T.) 
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2. Czike Klára – Krémer Balázs – Tausz Katalin: The Impact of Decentralization on Social Policy in 
Hungary, Latvia and Ukraine, in: (szerk.: Tausz K.) The Impact of Decentralization on Social 
Policy, OSI-LGI, Budapest, 2002. 

3. Krémer Balázs – Sziklai István – Tausz Katalin: The Impact of Decentralization on Social Policy in 
Hungary  in: (szerk.: Tausz K.) The Impact of Decentralization on Social Policy, OSI-LGI, Budapest, 
2002. 

4. Balázs Krémer, Zita Éva Nagy, Mariead Magill, Marco De Luca, Chelo Herraez, Flórián Sipos, 
Mariangela Tucceri, Leanne Simpson, Dawn Sims, Juan Carlos Miembro, and Carmen Gil: The 
Application of‘Soft Indicators’ in the Balance Partnership; in: Equal opportunities – A manual of 
best practices, Balance Partnership - University of Debrecen, Department of Sociology and Social 
Policy, Debrecen, 2008 

 

 

 

 

 

Magyarországon magyarul  (In Hungary, in Hungarian) – 11 

 

1. - Szaitz Mariann: A két világháború közötti magyar munkásság rétegződésének néhány kérdése,  
Műv. Min. TDK, 1984. 

2. A vállalati szociálpolitika, in: Szociálpolitika ma - és holnap, szerk.: Ferge Zs. - Várnai Gy. Kossuth, 
1987. 

3. A „szociális jogok” – mint a társadalmi progresszió „kvázi-intencionális” eszközei  in: Rejtőzködő 
jelen, (kötet Ferge Zsuzsa születésnapjára) Budapest. 1996. 

4. Javaslatok és dilemmák a cigányság helyzetének javítását célzó fejlesztési terv(ek)hez. In: 
Tanulmányok “A cigányság társadalmi helyzetének javítását célzó hosszú távú stratégia 
alapkérdéseiről”, 88–115. p. Budapest: Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Hivatal/Európa Tanács, 
1998. 

5. Gyulavári Tamás: Európai Szociális Modell? Útközben a jogharmonizációtól a jóléti politikák 
konvergenciája felé in: Gyulavári T. (szerk.): Az Európai Unió szociális dimenziója, OFA Kht. 2004. 

6. A jóléti paradigmák változása in: Csoba Judit-Czibere Ibolya (szerk.): Tipikus munkaerőpiaci 
problémák - Atipikus megoldások, Kossuth Egyetemi Kiadó, Debrecen, 2007 

7. Háttértanulmányok a Kovarik E. (szerk): A helyi közpolitikák alakítása - Tankönyv a 
köztisztviselők továbbképzéséhez, Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és  Közigazgatási 
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Képzési Központ, ROP 3.1.1 Programigazgatóság, 2007 (A tankönyvet megalapozó tanulmányok 
szerzői: Dr. Hoffman István, Hofmanné Dr. Németh Ildikó, Dr. Kovarik Erzsébet, Krémer Balázs) 
http://www.kszk.gov.hu/data/cms28784/3_HELYI_KOZPOL_tankonyv.pdf 

8. Nagy Zita Éva: A mérhetetlen adatok mérhetősége – Soft indikátorok gyakorlati alkalmazása in: 
„Insiprál” H/011 EQUAL projekt, Műhelytanulmányok, DE, 2008. 

9. Gyulavári Tamás: Inkonzisztenciák a pénzbeli szociális ellátások rendszerében. In: Tausz Katalin 
(szerk): A társadalmi kohézió erősítése Új Mandátum, 2008. 

 

10. - Csoba Judit .-Diebel Andrea: Munkaerőpiaci változások, leszakadó társadalmi csoportok In 
Csoba J: (szerk): A peremhelyzetű társadalmi csoportok munkaerőpiaci és társadalmi 
integrációja Debreceni Egyetemi Kiadó, Debrecen, 2009. pp 11-73.  

11. - Csoba Judit-Kovács Ibolya-Ráczné Lehóczky Zsuzsa: Az integrált intézményrendszer lehetőségei 
és korlátai a tartós munkanélküliség kezelésében In Csoba J: (szerk): A peremhelyzetű társadalmi 
csoportok munkaerőpiaci és társadalmi integrációja Debreceni Egyetemi Kiadó, Debrecen, 2009. 
pp. 73-165 

 

 

V. Szakfolyóiratban megjelent tanulmány (papers in scientific journals) 

 

Magyarországon idegen nyelven - 1 

 

1. Gypsies and crime, Belügyi szemle. 1999. [angol nyelvű ksz]. 61-71.  
 

Magyarországon magyarul – 28 

 

1. Závada Pál: Foglalkozási pozíciók - társadalmi helyzetek, Társadalomkutatás, 1983/1 

2. Mire jó a társadalom és a gazdaság helyett bérekről és adókról beszélni? Valóság, 1984/5. 

3. Gazdasági ideológiák- szociális kritikák. Közgazdasági Szemle, 1986/8-9. 

4. Válasz a Replika körkérdésére, Replika. 1991/1. 

5. Kabát nincs? – avagy a szociális törvény tétjei, Figyelő, 1992. május. 

6. A Szociális Törvény dilemmái, Szociológiai Szemle, 1992/ 3-4 

http://www.kszk.gov.hu/data/cms28784/3_HELYI_KOZPOL_tankonyv.pdf
http://w3.oszk.hu/repscr/wwwi32.exe/%5bin=rpsr2.in%5d/?SFI=BELUGYI_SZEMLE
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7. Van-e ma szegénység Magyarországon? Esély, 1993/5. 

8. „Cigányutak” – a vállalkozások kalandos világában, Esély, 1994/3. 

9. Az NGO-k kultuszáról. Esély, 1996/3. 

10. (id)Ős, Café Babel, (idő) 1996/2. 

11. Ami az állam és a nem-állami szervezetek között van: (z)űr, Mozgó Világ, 1996/9. 

12. A múlt csodája  Café Bábel, 1996. 22.szám (Utazás),  

13. A „család” és a „politika”, Mozgó Világ, 1997/8. 

14. „Haut couture” neccek és frivol szociális hálók, Café Babel, 1998/3. 

15. A cigányok és a bűn, Belügyi Szemle, 1999/2. 

16. A népesedéspolitika nyelve – avagy, a legitim rasszizmus nyelve, Replika, 2000/június. 

17. Három kérdés, 10+1 tézis – a szegénységről és a globalizációról, Szociológiai Szemle, 2002/4. 

18. Szösszenet – az erőszakos mozgalomról és a mozgalmár erőszakosságáról, Esély, 2003/6. 

19. - Gyulavári Tamás: Európai Szociális Modell? Esély, 2004/3 

20. Egy politikai sikertörténet tanulságai: Gyorsjelentés a szegénységrol -  Esély, 2004/1. 

21. -Hoffman István: A szociális ellátások, szolgáltatások és az igazgatás reformelképzelései, 
valamint megvalósításuk dilemmái és nehézségei – a SZOLID Projekt eredményeinek tükrében 
(Vitairat a SZOLID eredményeiről és a még megoldatlan problémákról való közös 
gondolkodásaink állásáról) Esély, 2005/4. 

22. KÖRKÉRDÉS az államháztartás, ezen belül a nagy elosztó rendszerek reformjáról - II. rész. 
Válaszolnak: Ádám Zoltán, Adler Judit, Belyó Pál, Hanti Erzsébet, Kállay László, Krémer Balázs, 
Mózer Péter, Sass Magdolna , A Külgazdaság 2006/2. 

23. -Gyulavári, Tamás: Miért áttekinthetetlen a pénzbeli szociális ellátások rendszere? Esély 2006/2  
29-48. 

24. Milyen út a munkához? Beszélő, 2008. május, 13. Évfolyam, 5. Szám 

25. A  szociális szolgáltatások modernizációja - közpolitikai trendek, elvek, irányok Kapocs/37 VII. 
évfolyam, 2008 évzáró szám 

26. „Nem fűlik a foguk a jogszerűséghez” (interjú) Beszélő, 2008. július-augusztus. 

27. A szociális szolgáltatások modernizációja - közpolitikai trendek, elvek, irányok, Kapocs, 37, SZMI, 
2008/2 

28.  - Rozsos Kata : Fogyatékos gyereket nevelni: szerep és csapda,  Gyógypedagógiai Szemle, 
2009/4 

 

http://www.esely.org/kiadvanyok/2004_1/KREMER.pdf
http://beszelo.c3.hu/archiv
http://beszelo.c3.hu/epublish/1/37
http://www.prae.hu/prae/gyosze.php?menu_id=102&jid=29&jaid=414
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VI. Gyűjteményes kötetben, konferenciakiadványban megjelent tanulmány (Paper in antology, 

conference publication) 

 

Külföldön idegen nyelven- 1 

 

1. -Kende Ágnes: The situation of the Roma – Hungarian Case Study, Background to WorldBank -
OSI - Roma Education Fund: Summary Document to Donors’ Conference, Paris, 2004. december 

 

 

VIII. Egyéb publikációk (other publications) - 28 

 

1. An Attempt to Specify Policy Missions and Goals According Public Vocational Training Programs, 
Sub-Regional (EU Accession Countries) Tripartite Technical Seminar on Workforce Retraining, 
ILO, Genf-Kiev, 2000 
http://www.ilo.org/public/english/employment/skills/hrdr/publ/web_1_17.htm 

2. Dolgozat az ipari munkások tagozódásáról,  MTA Szociológiai Kutató Intézet, 1984.  

3. - Dávid G. János: A salgótarjáni munkásság életkörülményei. MSzMP KB Társ. Tud Int. 1984.  

4. - Deák Ágnes: Shifts in Hungarian Welfare Policy during the Crisis, Eurosocial, Bécs, 1985. 

5. - Závada Pál: Összefoglaló tanulmány "Az általános (egységes) szociálpolitikai koncepció 
kialakítását szolgáló OKKFT B/3 kutatási program" keretében, a vidéki foglalkoztatottság, a 
munkahelyek és a munkavállalók helyzete témájában, MTA Szociológiai Intézet, 1986.  

6. - Závada Pál: Előtanulmányok "A társadalompolitika és szociálpolitika TS/3 kutatási program" 
keretében "A megélhetés forrásai és technikái a reálkeresetek csökkenésének idején" c. 
témában. MTA, Szociológiai Kut. Int. 1986.  

7. - Závada Pál: A gazdaság és a szociálpolitika összefüggései. MTA Szociológiai Kut. Int. 1987.  

8. Válság és válságkezelés Borsod megyében MTA Szociológiai Kut. Int. 1989.  

9. A háztartások gazdaságtanáról. MTA Szociológiai Kut. Int. 1989.  

10. A munkanélküliség csökkentését szolgáló foglalkoztatáspolitikai eszközök áttekintése, MTA 
Szociológiai Kutatóintézet. 1990.  

11. Hogyan kerülhetők el a tömeges elbocsátások a DIMAG-ban?, MTA Szociológiai Kutatóintézet. 
1990.  

http://www.ilo.org/public/english/employment/skills/hrdr/publ/web_1_17.htm
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12. Lelkizős" szolidaritás, avagy: az igazságos berendezkedés elvei és intézményei.  Élet és irodalom. 
45. 2001. 37. 13-14. ... 

13. Népesedés(?) Politika(?) Népszabadság, 2003. szeptember 20. 

14. „A népesedéspolitikának az életről kell szólnia" (Krémer Balázs szociológus) MaNcs, XV. évf. 35. 
szám, (2003.08.28.) (interjú) 

15. Szolid kiegészítések – az igazgatásról (Az általános bevezetőhöz) SZOLID program – 2003 
(http://www.3sz.hu/jm/szakmai-anyagok/szolid/kremerbalazs_szolidkiegeszitesek 

16. -Závada, Pál: Pásztón dolgozók jövedelmi és munkaerőpiaci helyzete 1982-1983. Alkalmi 
munkavállalók, TÁRKI adatbank, 2004 

17. Ambrus Viktória - Bethlen Andrea- Ceglédi Tímea- Ceglédi Tímea - Farkas Éva- Gonda Zsófia - 
Horváth Tibor - Juhász Linda- Komádi Zoltán- Kovács Kata - Kovács Petra - Kozma Erzsébet - 
Kövesdi Bernadett - Dr. Krémer Balázs - Max Andrea - Nagy Zita Éva- Pető Kinga - Pozsonyi Ákos - 
Prókai Orsolya - Siroki István - Szabó Ágnes - Szatmári Gergely - Szerepi Anna Erika - Teremi 
Nóra: Egyenlő pályák. Egyenlő esélyek? Kutatási beszámoló, Revita Alapítvány, Debrecen, 2006. 
május 31. (Készült a Nemzeti Civil Alapprogram, Civil Szolgáltató, Fejlesztő és Információs 
Kollégium támogatásával) 

18. Gyermekszegénység és foglalkoztatáspolitika – Háttértanulmány a Gyermekszegénység elleni 
program előkészületeihez, MTA-KGI, Gyermekszegénység, 2006 

19. Ápolás-gondozás – kit, miért, hol, hogyan, és egyáltalán… Államreform Bizottság, 2006 

20. – Nagy Zita Éva: „Megéri-e dolgozni?” Tartósan munkanélküli nők munkavállalási 
érdekeltségeinek és hajlandóságának vizsgálata, Kutatási zárójelentés, Revita Alapítvány 
Debrecen, 2007. június. 

21. A szociális szolgáltatások modernizációja, Revita Alapítvány, 2007. 

22. -Nagy Zita Éva: A fogyatékos és megváltozott munkaképességű emberek munkaéletútjának, 
valamint jövőbeni képzési és munkavállaláshoz kötődő terveinek feltárása, Kutatási 
zárótanulmány, Revita Alapítvány, Debrecen, 2007-2008 

23. A megváltozott munkaképességű emberek és a nyílt munkaerőpiac, Kutatási zárótanulmány, 
Revita Alapítvány, Debrecen, 2008. február 

24. A projekt-kórságról, avagy a tanoda-szindróma, Educatio, 2008/4 – támogató programok 
tematikus szám 

25. Milyen út a munkához? Népszabadság; 2008. május 17. 

26. Ha addig élünk….A szociális és jóléti rendszerek átalakításáról. Magyar Narancs, 2009 02.29. 

27.   - Bói Krisztina, Kurucz Erika, Mód Péter, Ottucsák Melinda, Pál Zsolt: Issue-paper: A társadalmi 
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